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En Agrocolor, somos conscientes de la creciente preocupación por el medioambiente 

y la sostenibilidad. Es necesario un mundo en el que los recursos sean gestionados de 

manera responsable y más eficiente, reduciendo la cantidad de residuos generados, 

de modo compatible con el desarrollo económico y el bienestar social, siendo 

conscientes de que el mundo pertenece también a las generaciones venideras.

Como entidad de certificación, verificación, inspección y ensayo del sector 

agroalimentario, trabajamos de forma independiente en la comprobación del 

cumplimiento de muchas medidas ligadas con la producción y consumo responsable 

de los recursos por parte de nuestros clientes, así como los compromisos adquiridos 

por ellos mismos en la mejora continua de sus procesos de producción. En este 

sentido Agrocolor se suma con esta política al esfuerzo común de realizar servicios 

responsables y sostenibles en el tiempo. 

Hemos pues desarrollado la presente política con el propósito de aportar nuestros 

valores, nuestros medios materiales y humanos, conocimientos y experiencia a esta 

tarea.

Agrocolor quiere declarar por tanto su intención de:
– Impulsar la prestación de servicios de Certificación en este campo, favoreciendo 

que nuestros clientes puedan gracias a ellos contribuir a esta gran tarea de todos, 

aprendiendo a manejar los riesgos, desarrollar e implantar prácticas más sostenibles 

para la obtención de productos y servicios.

– Desarrollar nuevos servicios de certificación relacionados con la sostenibilidad, 

especialmente en aquellas áreas que no están cubiertas por leyes y regulaciones 

actuales (certificación de sistemas de gestión ambiental, certificación de huella 

de carbono, huella hídrica, etc…), de carácter voluntario que comprometen a las 

organizaciones certificadas en un proceso de mejora continua y de protección 

ambiental.

– Apoyar y fomentar todo tipo de iniciativas y alianzas con la administración pública, 

organizaciones de la sociedad civil, la comunidad científica y académica y otras 

empresas relacionadas con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de la ONU, 
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la economía circular, el ahorro de agua, energía, la reducción de la contaminación, el 

reciclaje y la reutilización, el respeto al medio natural, por la responsabilidad social, 

contra la explotación laboral, y cualesquiera otras que se estimen necesarias.

– Colaborar de manera activa con los grupos de interés, entendidos como aquellas 

personas, colectivos o instituciones a los que afecta la actividad de nuestros clientes, 

con el objetivo de asegurar la sostenibilidad a lo largo de toda la cadena de suministro.

– Implantar programas de sostenibilidad en nuestros propios centros de trabajo y 

entre nuestro personal, con el objetivo de contribuir localmente al desarrollo social, 

medioambiental y económico, incluyendo iniciativas para reducir el impacto de nuestra 

propia organización.

A este fin, AGROCOLOR establece y asume los siguientes 
compromisos:

– Creación de un Comité de Sostenibilidad, el cual definirá y tutelará nuestros objetivos 

en este campo y los pasos hacia su consecución.

– Mantener y aumentar al catálogo de servicios de certificación relacionados con la 

Sostenibilidad, el Medio Ambiente y la Responsabilidad Social. Esto incluye desarrollar 

por nosotros mismos o en cooperación con otros, los esquemas de certificación que 

susciten interés en este campo.

– Formar adecuadamente a su personal a fin de proporcionar una certificación de 

confianza que produzca la máxima satisfacción de las expectativas del cliente. 

– Definir de manera lo más exhaustiva posible los grupos de interés relevantes. 

Establecer canales de comunicación transparentes con estos, manteniendo una 

comunicación honesta.

– Proporcionar la formación necesaria en cada momento a su personal, fomentando 

su participación de tal manera que se involucren en la consecución de los niveles de 

calidad y mantener en todas las áreas el control necesario para asegurar su buen 

funcionamiento.

– Poner en marcha o ampliar en nuestras instalaciones y centros de trabajo programas 

de ahorro de energía, agua, papel, de reciclaje y recogida selectiva de residuos, así 

como ahorro de combustible en nuestra flota de vehículos.

– Informar a nuestros colaboradores y alentarles a compartir nuestros valores de 

sostenibilidad, así como hacerles llegar nuestras políticas de sostenibilidad y calidad, 
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comprometiéndose con nuestros valores, cuando trabajen en nuestro nombre.

– Promover en nuestra organización la diversidad, seguridad y salud, el bienestar y el 

desarrollo profesional y el crecimiento personal.

Por último, Agrocolor afirma estar ya desarrollando las siguientes 
acciones en su labor diaria:

– Proporciona condiciones laborales dignas a nuestros empleados directos y 

colaboradores. Dispone de un sistema de seguridad y salud laboral, cumpliendo la 

legislación y reduciendo accidentes y enfermedades laborales.

– Política de igualdad en las contrataciones, dando a los grupos vulnerables oportunidad 

de desarrollarse laboralmente de forma igualitaria.

– Impulsamos y promocionamos prácticas de agricultura sostenible entre nuestros 

clientes del sector agroalimentario. 

– Incluimos la dimensión de género en todas nuestras políticas de empresa y 

fomentamos la igualdad y la integración, asegurando que no existe discriminación 

salarial por género.

– Realizamos acciones formativas en la empresa en materia de sostenibilidad en 

temáticas como derechos humanos, transparencia, pautas laborales sostenibles, 

eficiencia energética, etc.

– Reducimos el impacto medioambiental en nuestra actividad diaria. Favorecemos 

tecnologías de alta eficiencia y medidas de ahorro energético y de agua. Hemos 

reducido el uso de papel y agua y reciclamos materiales.

– Se prioriza el uso de materiales biodegradables, reciclables o reutilizables en nuestra 

actividad. Hemos reducido el uso innecesario de plásticos

– Optimizamos el uso de vehículos en los desplazamientos de los empleados de la 

empresa.

– Existen horarios flexibles para los trabajadores y fomentamos el teletrabajo para 

reducir la contaminación.

– Estamos expandiendo nuestras actividades a otros países bajo el prisma de la 

sostenibilidad económica, social y ambiental.

– Medimos la huella de carbono generada por nuestro personal y nuestras instalaciones 

para la prestación de todas las actividades de la empresa, de cara a reducir e incluso 

compensar nuestra huella, mejorando el comportamiento medioambiental de la 

empresa, y avanzando en nuestro compromiso con el medioambiente y la reducción 

de emisiones.
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Gerardo Romero Martínez
Director Gerente de Agrocolor

La gerencia de AGROCOLOR se declara responsable de la consecución de los objetivos 

incluidos en esta Política de Sostenibilidad, dirigiendo esfuerzos razonables para 

asegurarse de que cada empleado o colaborador es informado. Se espera de estos 

que sigan y cooperen con la Gerencia en cualesquiera cuestiones de Sostenibilidad que 

pudieran surgir.

Almería, 14 de febrero de 2022
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